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INDRA, TECNOLÓGICA MÁS SOSTENIBLE DEL MUNDO POR 
TERCER AÑO CONSECUTIVO, SEGÚN EL DOW JONES 
SUSTAINABILITY INDEX 

 

• Pese a la creciente competencia, complejidad y exigencia de este índice de referencia mundial en 
sostenibilidad, Indra vuelve a encabezar el sector de Servicios de TI por su desempeño en materia 
ESG y es la única empresa que se mantiene en el DJSI World los últimos 18 años  

 

• Indra logra la mejor puntuación del sector en los pilares medioambiental y social, y se sitúa en el 
percentil 99 en Gobierno Corporativo, con la máxima calificación en ética, fiscalidad e innovación 

 

• Otras áreas en las que Indra obtiene la mayor nota posible son estrategia climática, emisiones, 
economía circular, uso de recursos y agua, así como prácticas laborales y relación con clientes 

 

• Ser líder en el DJSI World supone un reconocimiento al compromiso de Indra con la excelencia y 
la mejora continua en materia ESG, a su contribución mediante la tecnología a la Agenda 2030 y a 
su impacto positivo en las personas y el planeta 

 
 
Madrid, 12 de diciembre de 2023.- Indra ha conseguido repetir el éxito que le ha llevado a la cúspide de la 
sostenibilidad mundial y se ha situado por tercer año consecutivo como compañía más sostenible del sector 
tecnológico de Servicios de TI en el índice Dow Jones Sustainability Index (DJSI) World, tras lograr la mejor 
puntuación global, con 87 puntos sobre 100. 
 
Indra es la única empresa de su sector que ha logrado mantenerse 18 años consecutivos en este índice global 
de referencia en sostenibilidad, al que aspiran cada vez más de empresas de todo el mundo y que se renueva 
todos los años, cada vez con mayor complejidad e incorporando nuevos requisitos más exigentes. 
 
En esta última edición, Indra ha alcanzado la mejor puntuación del sector en los pilares medioambiental y 
social, y se ha situado en el percentil 99 en Gobierno Corporativo, con la máxima calificación (100 puntos) en 
ética, estrategia fiscal y gestión de la innovación, y una excelente posición en seguridad de la información y 
ciberseguridad (percentil 96), ámbitos críticos para la compañía. 
 
En el pilar de medioambiente, Indra ha obtenido la mayor nota posible (100 puntos) en estrategia climática, 
emisiones, economía circular y uso de recursos y agua. En cuanto al pilar social, destacan las prácticas 
laborales y la gestión de la relación con los clientes de Indra con la máxima puntuación (100 puntos), que 
rozan también sus prácticas en Derechos Humanos, atracción y retención de talento, seguridad y salud 
laboral, y protección de la privacidad (percentil 99). 
 
“Estos extraordinarios resultados suponen un reconocimiento al compromiso de Indra con la excelencia y la 
mejora continua en materia ESG y al esfuerzo que estamos realizando para dar respuesta, a través de la 
tecnología, a los retos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030, para facilitar la transición hacia una 
economía baja en carbono y para generar un impacto positivo en las personas y el planeta”, señala Marc 
Murtra, presidente de Indra. 
 
Por su parte, José Vicente de los Mozos, consejero delegado de Indra, destaca que “sin duda, la sostenibilidad 
tendrá un papel relevante en la hoja de ruta de Indra para los próximos años, que estamos definiendo en 
nuestro plan estratégico Leading the Future. No solo queremos seguir mejorando el desempeño ESG para 
mantener nuestro liderazgo, sino que también queremos ser el aliado tecnológico para la sostenibilidad de 
nuestros clientes”. 
 
Además de figurar en el DJSI, Indra forma parte del índice FTSE4Good desde hace años, tiene la clasificación 
AA en el índice MSCI-ESG y cuenta con la medalla platino de Ecovadis, la máxima calificación que otorga 
esta plataforma especializada en evaluar la sostenibilidad de las compañías, cada vez más tenida en cuenta 
por los clientes y que sitúa a Indra en el percentil 99, a la cabeza del resto de empresas de su sector.  
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Importantes avances 
 
Tras la última reorganización, la dirección de Sostenibilidad de Indra ha entrado a formar parte del Comité de 
Dirección de la compañía, cuyos miembros cuentan con incentivos sobre sus objetivos ESG. El 97% de los 
profesionales y el 100% de los proveedores se han formado en ética y transparencia, y se han reforzado los 
mecanismos de gestión de riesgos ESG, en particular con proveedores. En cuanto a la innovación, Indra ha 
dedicado más del 8% de sus ventas al I+D+i en el último año. 
 
Respecto a los objetivos de cambio climático de la ONU, Indra ha logrado reducir sus emisiones de CO2 un 
26%, lo que supone que avanza a buen ritmo para neutralizar las emisiones de sus operaciones en 2040 y 
ser Net Zero, conseguir cero emisiones netas, en 2050. Además, está actuando para reducir el impacto 
medioambiental de sus productos y hacer que sean más sostenibles aplicando el ecodiseño. Así, ha logrado 
reducir la huella de carbono de su radar primario de vigilancia para la gestión del tráfico aéreo en 15 toneladas 
de CO2 anuales. 
 
Indra también ha sido incluida por el Carbon Disclosure Project (CDP) entre las empresas líderes en la lucha 
contra el cambio climático, con la mayor calificación posible, “A List”, gracias a los múltiples ejemplos de 
soluciones de Indra con impacto en ámbitos como la movilidad sostenible, la eficiencia energética, la 
seguridad o la protección medioambiental. 
 
En relación con las personas, Indra ha reducido la brecha salarial un 3% y ha aumentado el porcentaje de 
mujeres contratadas con perfiles STEM; ha superado el millón de horas de formación y promovido el desarrollo 
de los profesionales para impulsar el crecimiento interno y atraer y retener al mejor talento tecnológico. 
Gracias a estos y otros logros, Indra es reconocida como Top Employer por ofrecer el mejor entorno de trabajo 
y forma parte del Índice Bloomberg Gender-Equality Index (GEI), que reconoce las mejores prácticas a nivel 
global en materia de transparencia, promoción de la igualdad y diversidad. 
 
Cerca de 3.400 compañías de todo el mundo han optado a formar parte del DJSI World en 2023, de las que 
menos de 380 han logrado entrar en el índice. En el caso del sector tecnológico de servicios de TI, sólo 14 
empresas pertenecen al índice y en el caso de las compañías españolas, 15 forman parte finalmente del 
índice DJSI World. 
 
Acerca de Indra 
 
Indra (www.indracompany.com) es una de las principales compañías globales de tecnología y consultoría, líder mundial 
en ingeniería tecnológica para los mercados aeroespacial, de defensa y movilidad, y en transformación digital y 
tecnologías de la información en España y Latinoamérica a través de su filial Minsait. Su modelo de negocio está basado 
en una oferta integral de productos propios, con un enfoque end-to-end, de alto valor y con un elevado componente de 
innovación, que la convierten en el socio tecnológico para la digitalización y para las operaciones clave de sus clientes en 
todo el mundo. La sostenibilidad forma parte de su estrategia y de su cultura, para dar respuesta a los retos sociales y 
ambientales presentes y futuros. A cierre del ejercicio 2022, Indra tuvo unos ingresos de 3.851 millones de euros, casi 
57.000 empleados, presencia local en 46 países y operaciones comerciales en más de 140 países. 
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