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PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA

Primero.- Autorizacion de la adquisicion del 89,68% del capital social de Hispasat,
S.A

Con fecha 31 de enero de 2025, Orbitude, S.L.U. —actualmente denominada Indra
Space, S.L.U— (el “Comprador”), sociedad integramente participada por Indra
Sistemas, S.A., que actudé como garante del Comprador, suscribié con Redeia Sistemas
de Telecomunicaciones, S.A.U. (el “Vendedor”), sociedad integramente participada por
Redeia Corporacién, S.A., que actué como garante del Vendedor, un contrato de
compraventa de acciones representativas del 89,68% del capital social de Hispasat, S.A.
(en adelante, la “Operacién”), lo que a su vez permitira a Indra Sistemas, S.A. ampliar su
participacién existente en Hisdesat Servicios Estratégicos, S.A. y consolidarla
contablemente.

Dicho contrato de compraventa estd sujeto al cumplimiento de determinadas
condiciones suspensivas, entre las que se encuentra la aprobacién de la Operacidén por
la Junta General de Accionistas de Indra Sistemas, S.A. (“Indra”), al tratarse de la
adquisicion de un activo esencial, tal y como se explica en el informe emitido por el
Consejo de Administraciéon el 4 de noviembre de 2025, que ha sido puesto a disposicion
de los accionistas desde la fecha de publicacién del anuncio de convocatoria de la
presente Junta General Extraordinaria, junto con el informe favorable emitido por la
Comisién de Auditoria y Cumplimiento sobre las condiciones econdmicas e impacto
contable de la Operacidn siguiendo lo dispuesto en la Recomendacion 44 del Cdodigo
de Buen Gobierno de Sociedades Cotizadas (CBGSC]) y en el articulo 18.6.3 a) del
Reglamento del Consejo de Administracion.

En el informe del Consejo de Administracién se recogen, ademas, los principales
términos y condiciones de la Operacion, asi como su justificacibn econdmica e
implicaciones para Indra, concluyéndose por el Consejo de Administracién que la
Operacidn es beneficiosa para el interés social y recomendando su aprobaciéon por la
Junta General de Accionistas.

De acuerdo con lo anterior, se acuerda aprobar y autorizar la Operacion a todos los
efectos vy, en particular, a los efectos de lo establecido en el articulo 160.f) del texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracién (con expresas
facultades de sustitucién en el consejero o consejeros que se estime pertinente), en el
Presidente del Consejo de Administracién y en el Consejero Delegado, todas las
facultades que resulten necesarias o convenientes para la completa ejecucién de la
Operacioén, incluyendo la firma de cualesquiera documentos, publicos o privados, asi
como cualesquiera actuaciones que sean necesarias o convenientes para su buen fin.
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Sequndo.- Ratificacion, reeleccion y nombramiento de consejeros.

De conformidad con los informes y propuestas justificativos de la Comisidon de
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo y del Consejo de
Administracion:

2.1. Reeleccion de Diha. Maria Belén Amatriain Corbi con la condicion de consejera
independiente

Reelegir como consejera, por el plazo estatutario de tres afios, a DAia. Maria Belén
Amatriain Corbi, con la condicién de consejera independiente, a propuesta de la
Comisiéon de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y con el informe
favorable del Consejo de Administracién. Los datos identificativos de la consejera
propuesta ya constan en la hoja registral abierta de la Sociedad.

2.2. Reeleccion de Dia. Virginia Arce Peralta con la condicion de consejera
independiente

Reelegir como consejera, por el plazo estatutario de tres aflos, a DAa. Virginia Arce
Peralta, con la condicidon de consejera independiente, a propuesta de la Comisidn de
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y con el informe favorable del
Consejo de Administracion. Los datos identificativos de la consejera propuesta ya
constan en la hoja reqistral abierta de la Sociedad.

2.3. Reeleccién de D. Bernardo José Villazan Gil con la condicion de consejero
independiente

Reelegir como consejero, por el plazo estatutario de tres afios, a D. Bernardo José
Villazan Gil, con la condicion de consejero independiente, a propuesta de la Comisidon
de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y con el informe favorable
del Consejo de Administraciéon. Los datos identificativos del consejero propuesto ya
constan en la hoja registral abierta de la Sociedad.

2.4. Ratificacion y reeleccion de Dia. Maria Teresa Busto del Castillo con la condicion
de consejera independiente

Ratificar el nombramiento de Dfa. Maria Teresa Busto del Castillo por cooptacion
mediante acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion en la reunion celebrada
el 30 de septiembre de 2025, y reelegirla por el plazo estatutario de tres afios, con la
condicién de consejera independiente, a propuesta de la Comisién de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo y con el informe favorable del Consejo de
Administracion. Los datos identificativos de la consejera propuesta ya constan en la
hoja registral abierta de la Sociedad.

2.5. Nombramiento de Diha. Mdénica Helena Espinosa Caldas con la condiciéon de
consejera independiente

g
N !:I;Io?JPRA Acuerdos adoptados en la Junta General Extraordinaria de Accionistas 2025



Nombrar como consejera, por el plazo estatutario de tres afios, a Diia. Mdnica Helena
Espinosa Caldas, con la condicidn de consejera independiente, a propuesta de la
Comisién de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y con el informe
favorable del Consejo de Administracion. Los datos identificativos de la consejera
propuesta se haran constar a efectos de su inscripcion en el Registro Mercantil.

Enrelacidn con este punto, tal y como se hizo publico el pasado 26 de noviembre de 2025
por medio de “Otra Informacidén Relevante” la candidata a consejera independiente DAa.
Monica Helena Espinosa Caldas comunicé a la Sociedad, por medio de carta de fecha 24
de noviembre de 2025, su imposibilidad de aceptar dicho cargo. El Consejo de
Administracion ha acordado llevar a cabo, a la mayor brevedad, las actuaciones
necesarias para poner en marcha un proceso de seleccién de una nueva consejera
independiente, que sera liderado por la Comisidn de Nombramientos, Retribuciones y
Gobierno Corporativo, con el asesoramiento de una consultora especializada. Finalizado
dicho proceso, se someteran a una nueva Junta General de accionistas las propuestas
correspondientes para recuperar la representacion de consejeros independientes y
mujeres propuesta a esta Junta.

2.6. Nombramiento de Dia. Maria Aranzazu Diaz-Lladé Prado con la condicion de
consejera independiente

Nombrar como consejera, por el plazo estatutario de tres afos, a Dfia. Maria Aranzazu
Diaz-Lladd Prado, con la condicién de consejera independiente, a propuesta de la
Comisiéon de Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y con el informe
favorable del Consejo de Administracién. Los datos identificativos de la consejera
propuesta se haran constar a efectos de su inscripcién en el Registro Mercantil.

2.7. Reeleccion de D. Juan Moscoso del Prado Hernandez con la condiciéon de
consejero dominical en representacion de Sociedad Estatal de Participaciones
Industriales

Reelegir como consejero, por el plazo estatutario de tres afos, a D. Juan Moscoso del
Prado Hernadndez con la condiciéon de consejero dominical en representacién de
Sociedad Estatal de Participaciones Industriales, a propuesta del Consejo de
Administracion y previo informe favorable de la Comisibn de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo. Los datos identificativos del consejero
propuesto ya constan en la hoja reqgistral abierta de la Sociedad.

Terecero.- Autorizacion y delegacion de facultades para la formalizacion,
inscripcién y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta.

Delegar en el Presidente del Consejo de Administracion, en la Vicepresidenta del
Consejo de Administracion, en la Secretaria del Consejo de Administracién y en el
Vicesecretario del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda formalizar y elevar a publico los acuerdos adoptados en la
presente Juntay en especial para la interpretacién, subsanacién, ejecucién y desarrollo
de los mismos. La facultad de subsanar comprendera la posibilidad de hacer cuantas
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enmiendas y adiciones fueran necesarias o convenientes como consecuencia de
observaciones o requerimientos de los organismos requladores de los mercados de
valores, las Bolsas de Valores, el Registro Mercantil y cualquier otra autoridad publica
con competencias relativas a los acuerdos adoptados.

Cuarto.- Informacién a la Junta sobre las modificaciones realizadas al Reglamento
del Consejo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 528 de la Ley de Sociedades de Capital
(“LSC”) y en el Reglamento del Consejo de Administracion se da cuenta a la Junta
General extraordinaria de accionistas de que el Consejo de Administracién, en su sesion
celebrada el 26 de junio de 2025, acordd modificar los articulos 3°, 8°, 10°, 11°, 12°, 13°,
16°, 199, 19° bis, 19° ter, 20°, 23°, 27°y 31° y suprimir el articulo 19° quater del Reglamento
del Consejo de Administracién y de sus Comisiones, todo ello en atencidén a los
siguientes motivos:

e Para fusionar el contenido de los articulos 19 (que regulaba la Comisién de
Nombramientos y Gobierno Corporativo) y 19 bis (que regulaba la Comisién
de Retribuciones) en un solo (articulo 19) para regular la composicion,
funcionamiento y reglas de la nueva Comision de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo, y prever que esté compuesta por un
minimo de tres (3) y un maximo de siete (7) miembros, tal y como se informé
a la CNMV por medio de comunicado de “Otra Informacién Relevante” de 26
de junio de 2025.

e Para reqular la composicion, funcionamiento y reglas de la Comision de
Sostenibilidad en el articulo 19 bis (antes regulado en el articulo 19 ter).

e Para reqular la composicion, funcionamiento y reglas de la Comision de
Estrategia en el articulo 19 ter (antes regulado en el articulo 19 quater, que se
suprime), y prever que el nUmero maximo de sus miembros sea de ocho (8).

e Para modificar las referencias a la Comisién de Nombramientos y Gobierno
Corporativo y a la Comision de Retribuciones para referirse a la Comisidon de
Nombramientos, Retribuciones y Gobierno Corporativo, y otras
modificaciones formales derivadas de la propuesta de modificacion referida.
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