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S&P YEARBOOK: 
 

INDRA ATINGE A MELHOR CLASSIFICAÇÃO DA INDÚSTRIA 
TECNOLÓGICA E CONSOLIDA POSIÇÃO NA ELITE MUNDIAL DA 
SUSTENTABILIDADE 
 

• O Sustainability Yearbook, relatório de sustentabilidade de maior prestígio mundial, coloca a Indra 
pelo quarto ano consecutivo no "Top 1%" das empresas mais sustentáveis do mundo e como líder 
no setor dos Serviços TI, depois de analisar o desempenho de 9.400 empresas em todo o mundo  

 

• Manter-se no nível mais elevado exigido é um reconhecimento da estratégia e gestão ESG da 
Indra, que reforça a sua posição como a empresa tecnológica mais bem preparada para enfrentar 
os desafios económicos, sociais e ambientais do futuro 

 

• A Indra destaca-se pelo seu modelo de inovação, compromissos climáticos, transparência e ética, 
respeito pelos direitos humanos e privacidade dos profissionais e clientes, formação, cultura de 
gestão de riscos, segurança da informação e melhores práticas fiscais, entre outros 

 
 
Lisboa, 14 de fevereiro de 2024 – A Indra volta a liderar a tabela mundial da sustentabilidade depois de se 
situar no "Top 1%" das empresas mais sustentáveis do mundo e de atingir a melhor pontuação no setor dos 
Serviços TI, com 87 pontos em 100, no relatório anual de sustentabilidade da S&P Global, "The Sustainability 
Yearbook 2024". 
 
Com base na avaliação de cerca de 9.400 empresas de todo o mundo que realizaram o Corporate 
Sustainability Assessment (CSA) anual, o relatório de sustentabilidade de maior prestígio mundial coloca a 
Indra no primeiro lugar entre as 18 empresas mundiais do setor de Serviços TI incluídas neste anuário 
exclusivo. 
 
A Indra também obteve a melhor pontuação para os Serviços TI nas áreas social e ambiental. Nestas 
dimensões, destacam-se os compromissos climáticos da Indra com a pontuação mais elevada (100 pontos), 
já que conta com objetivos de redução de emissões com base científica e formalmente aprovados pela 
iniciativa SBTi desde 2021; assim como a importância que dá à transparência nas subvenções climáticas, que 
está claramente exposta, por exemplo, no relatório de análise de riscos e oportunidades de Alterações 
Climáticas que publica em linha com o quadro de referência internacional TCFD (Task Force on Climate 
Related Financial Disclosure). 
 
Na dimensão social, a Indra obteve a pontuação máxima (100 pontos) pela sua transparência no reporte de 
informação sobre os profissionais e, em particular, sobre questões de género; a Indra conta com 33% de 
mulheres nos seus quadros, um dado muito positivo tendo em conta a escassez de perfis STEM. Destaca-se 
também o compromisso com o respeito pelos Direitos Humanos, a formação e os sistemas e medidas para 
proteger a privacidade dos seus profissionais e clientes. 
 
A cultura de gestão de riscos, a segurança da informação e os aspetos relacionados com o cumprimento e a 
ética empresarial também obtiveram a pontuação máxima no pilar de governação, destacando também a 
transparência da Indra em matéria de lobbying, parcerias e assuntos fiscais. 
 
"A Indra mantém um firme compromisso com a sustentabilidade e o nosso plano estratégico ‘Leading the 
Future’ irá refletir a nossa ambição não só de continuar a ser uma empresa líder, mas também de ajudar os 
nossos clientes na sua transformação sustentável. A inovação tecnológica tem a capacidade de transformar 
os setores chave da economia e na Indra temos uma combinação única de conhecimento do setor e 
capacidades digitais para o fazer", afirma Manuel Ausaverri, Chief Strategy Officer (CSO) da Indra e 
responsável pela área de sustentabilidade do grupo. 
 
O Anuário de Sustentabilidade baseia a sua análise na informação pública das empresas avaliadas e no 
exaustivo e prestigioso S&P CSA (Corporate Sustainability Assessment), que, com mais de 16.500 pontos de 
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dados, também é utilizado para compilar o Dow Jones Sustainability Index (DJSI), no qual a Indra está 
presente há 18 anos. O DJSI exige uma capitalização bolsista mínima, pelo que o Anuário de Sustentabilidade 
abre a concorrência a outras empresas de menor dimensão, daí a maior amplitude de participação. 
 
A luta contra as alterações climáticas 
 
A Indra também consolidou a sua posição como uma das empresas líderes na luta contra a mudança climática 
segundo o CDP (Carbon Disclosure Project), o índice de referência mundial neste âmbito, que reconhece as 
empresas que promovem a transparência e a ação ambiental. A empresa obteve uma pontuação de A-, que 
reconhece a liderança ambiental da Indra, que conta com as melhores práticas em estratégia e ação climática. 
 
Para alcançar este nível, a Indra empreendeu ações importantes desde 2020, como a definição de objetivos 
de redução de emissões com base científica e a criação de um plano de transição climática ambicioso e 
realista para todas as atividades do Grupo. O papel do Comité de Sustentabilidade do Conselho de 
Administração no acompanhamento dos objetivos de descarbonização estabelecidos e o envolvimento da 
direção, cuja remuneração está ligada, entre outras coisas, ao cumprimento dos objetivos climáticos, também 
foram fundamentais. 
 
Entre as iniciativas estão a definição de um preço interno do carbono que considera o fator CO2 na tomada 
de decisões da empresa, a promoção de fornecedores mais ecológicos e a formação dos fornecedores no 
cálculo das suas emissões, através de iniciativas de formação, assim como a consideração de critérios de 
conceção ecológica para reduzir o impacto ambiental dos produtos. Além disso, a melhoria da eficiência 
energética e o aumento da utilização de energia verde, que já representa 88% da energia do Grupo, a 
implementação de medidas de eficiência energética nos centros de trabalho ou a renovação das certificações 
ambientais dos centros de trabalho (ISO 14001) e das certificações da Pegada de Carbono (ISO 14064) das 
principais empresas do Grupo. 
 
A Indra destaca-se também como catalisadora de soluções tecnológicas que contribuem para a redução de 
emissões em sectores chave, como a aviação e os transportes, e de soluções inovadoras de gestão 
energética que facilitam a transição energética para um modelo de recursos distribuídos que integre 
eficazmente as energias renováveis no mix energético. 
 
Sobre a Indra 
 
A Indra (www.indracompany.com) é uma das principais empresas globais de tecnologia e consultoria, líder mundial em 
engenharia tecnológica para os mercados aeroespacial, defesa e mobilidade, e em transformação digital e tecnologias da 
informação em Espanha e na América Latina através da sua filial Minsait. O seu modelo de negócio baseia-se numa oferta 
abrangente de produtos próprios, com uma abordagem end-to-end de alto valor e uma elevada componente de inovação, 
tornando-a no parceiro tecnológico para a digitalização e para as operações-chave dos seus clientes em todo o mundo. 
A sustentabilidade faz parte da sua estratégia e cultura, de forma a responder aos desafios sociais e ambientais presentes 
e futuros. No final de 2022, a Indra tinha um volume de negócios de 3.851 milhões de euros, cerca de 57.000 
colaboradores, presença local em 46 países e operações comerciais em mais de 140 países. 
 
Em Portugal desde 1997, a Indra, com escritórios em Lisboa, Porto e Amarante, conta com uma sólida equipa de 
profissionais com elevada especialização para o desenvolvimento e implementação das suas soluções e serviços. A 
empresa integra alguns dos projetos mais inovadores que são chave para o desenvolvimento económico e tecnológico 
do país nos sectores de Transporte & Defesa e nas Tecnologias de Informação (TI) através da sua filial Minsait. 
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